KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Das Amt fiur Bevolkerungsschutz der
Kreisverwaltung Duren - Online Ersatzangebot

Angebotstag:
24.06.2021

Uhrzeit:
8:00 bis 14:00 Uhr

Beschreibung

Zum Amt flir Bevoélkerungsschutz gehdéren die
Verwaltung des Amtes, das Feuerschutztechnische
Zentrum, die Leitstelle fir Feuerwehr und
Rettungsdienst und der Bereich der
Gefahrenabwehrplanung.

Im Katastrophenschutz ist es die Aufgabe des
Kreises Dliren, den Einsatz bei
GroBschadensereignissen zu leiten und zu
koordinieren. Hierzu hat der Kreis Dlren einen
Krisenstab und eine Einsatzleitung vorgeplant.

Zu den Aufgaben des Verwaltungsbereichs
gehdren unter anderen die Freistellung von
Helfern nach dem Wehrpflichtgesetz bzw.
Zivildienstgesetz, deren Personalsachbearbeitung,
die Verwaltung der bundeseigenen
Katastrophenschutzausstattung im Zivilschutz
sowie deren Bewirtschaftung, die Aus- und
Fortbildung sowie die Zusammenarbeit mit den
im Zivil- und Katastrophenschutz mitwirkenden
Hilfsorganisationen.

Ebenso gehort die zivil-militarische
Zusammenarbeit, Mandverangelegenheiten und
die Aufgabenwahrnehmung nach den
Sicherstellungsgesetzen hinzu.

Wenn diese Aufgaben dein Interesse geweckt
haben, wiirden wir uns sehr freuen dich am
24.06.2021 begriiBen zu dirfen.

Wir freuen uns auf dich!

Veranstaltungsort:
Bismarckstr. 16
52351 Diren

Berufsfeld:
Wirtschaft, Verwaltung

Kreisverwaltung Diiren
Bismarckstr. 16

52351 Diuren

DE

Unternehmensdarstellung:

Die Kreisverwaltung Diren ist ein
zukunftsorientierter
Dienstleistungsbetrieb mit aktuell mehr
als 1.000 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern. Wir bieten jungen
Menschen mit Einsatzfreude und
Leistungsbereitschaft fundierte
Ausbildungsmaoglichkeiten an modernen
Arbeitsplatzen in dynamischen Teams
mit langfristiger Perspektive.

Die Kreise stellen eine wichtige Saule in
der staatlichen und kommunalen
Struktur dar. Sie unterstitzen die
kreisangehdrigen Gemeinden bei der
Erflllung ihrer Aufgaben und tragen zu
einem gerechten Ausgleich der Lasten
bei. Mit einer Reihe wichtiger
kommunaler und staatlicher Aufgaben
spielen die Kreise eine bedeutende
Rolle auf der kommunalen Ebene und
als Bindeglied zwischen Land und
Kommunen.

Zu den Aufgabenbereichen des Kreises
Duren zahlen zum Beispiel:

-Sozial- und Jugendhilfe
-der Umwelt- und Naturschutz
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Anzahl Platze gesamt:
1

Anzahl Platze noch verfiigbar:
1

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen lber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Arbeitsproben

- Sonstiges

Zusatzinformationen
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-der Veterinarbereich (Tierhaltung und
-schutz, Tierseuchen)

-die Férderschulen und Berufskollegs
-als Optionskommune ist der Kreis
Duren fur die Grundsicherung von
Arbeitssuchenden nach dem SGB-II
zusténdig - Auszahlung von
Geldleistungen sowie die Vermittlung in
den Arbeitsmarkt

-die Abfallwirtschaft (z. B. Milldeponien
und Abfallbeseitigungsanlagen)

-der offentliche Personennahverkehr (z.
B. Buslinien und die
Schulerbeférderung)

-Bau- und Planungswesen

-die Lebensmittelkontrolle und
Verbraucherschutz

-das Gesundheitswesen
(Schuleingangsuntersuchungen,
Hygienekontrollen)

-der Katastrophenschutz (Feuerwehren,
Rettungswesen)

-die Wirtschaftsférderung (Ansiedlung
von Unternehmen, Schaffung von
Arbeitsplatzen)

-die KreisstraBen
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